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5 ANOS FORMANDO
EQUIPOS EN VENEZUELA

Es una capacitacion para fortalecer el
engranaje de cada trabajador.

Se pierde tiempo, dinero y esfuerzo cuando
todos van hacia su propia direccidn, pero se
gana cuando todos entienden que obtienen
mejores resultados al trabajar en equipo.
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ES UNA CAPACITACION
QUE LES PERMITIRA:

- Identificar conductas inapropiadas que contagian,
enferman y perjudican el adecuado desempeno
del equipo de trabajo.

- Promover el “Insight”, es decir, que el participante
pueda reconocer y darse cuenta cuales son sus
debilidades con el objetivo de empezar a practicar
el cambio.

- Impulsar a cada integrante a ejercer el liderazgo
en su puesto de trabajo.

- Promover el verdadero enfoque dentro del equipo
de trabajo, donde mas alla de una competencia
Interna debe promoverse el acuerdo para el
cumplimiento de metas y objetivos empresariales.

- Provocar el engranaje entre los integrantes a través
de dinamicas que se enfocan en descubrir porqué

el otro es importante y necesario para el crecimiento
del equipo y empresa.

DURACION: 4 HORAS
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Psicologo - Speaker Certificada - Creadora de Atiende Bonito
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CONTENIDO

MODULO |

- Dinamica.

- ¢, Por qué estas aqui?

- Enfermedades de un equipo.

- Efecto parasito.

- . Qué espera el liderazgo de cada intengrante?

BREAK
MODULO I

- Dinamica - trabajo en equipo .

- Madurez emocional y objetividad para resolver
conflictos interpersonales e interdepartamentales.

- ¢ Cuales son las debilidades del equipo? Sesién de
resolucion de conflictos.

- Sé de ESTORBO. No para el crecimiento, sino para lo
incorrecto dentro de la empresa.

- CIERRE.
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INGLUYE

Equipo Técnico
TV DE 50 PULGADAS L /
SONIDO \d/
LAPTOP y /
Refrigerio Ya
CUPCAKE PARA CADA PARTICIPANTE. L /
CAFE Y CHOCOLATE CALIENTE \, /
AZUCAR \/,&
CUCHARAS Y 7
SERVILLETAS \/ /
REMOVEDORES V4
Ya
Materiales
CARPETA “EQUIPO BONITO” \, /
BOLIGRAFO s /.
6 HOJAS PARA TOMAR NOTA L /
DOS CARTULINAS PERSONALIZADAS PARA REALIZAR ACTIVIDADES L / ;
NOMBRE DEL PARTICIPANTE L /
ATENCION DEL EQUIPO DE ATIENDE BONITO L/
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REQUERIMIENTOS

Mesas y sillas para los participantes (sillas con respaldar).

Mesa para el TV de aproximadamente 2m.

Mesa para el servicio de café, chinotto y agua.

Saldn con aire acondicionado para garantizar el bienestar y concentracion
de los participantes.
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OPCION 1

Capacitacion de 20 hasta 30 personas
Valor de cada participante 80%
(no incluye IVA)

OPCION 2

Capacitacion a partir de 31 personas
Valor del cupo 75%
(no incluye IVA)

Nota 1: Todo participante que esté dentro de la capacitacion cuenta como un cupo que
debe ser cancelado y notificado con antelacion para cuidar la experiencia y garantizar que
el participante tenga su material personalizado.

Nota 2: La inversion logistica (transporte, alimentacion y hospedaje) se maneja con recibo
0 nota de entrega, ya que son servicios contratados a terceros de acuerdo con la localidad
donde se lleve a cabo el servicio y no entran dentro del rubro u objetivo de la empresa.

Nota 3: Nuestra capacitacion es de 5 horas continuas. Si el cliente desea hacer un ajuste
en el horario distinto al establecido, se deben considerar los gastos de hospedaje, alimenta-
cion y traslado en caso de que la modificacion nos obligue a pernoctar en la ciudad, ya que
no viajamos de noche.

Este brochure tiene una validez de 5 dias habiles. Pasado ese tiempo, se debe consultar si
existe alguna variacion en la tarifa.

Condiciones de pago:
Para confirmar y bloquear la fecha en nuestra agenda, se requiere un pago del 50% de
adelanto, y el porcentaje restante debe cancelarse 3 dias antes del evento.

Politica de cancelacion o reprogramacion:

Una vez reservada la fecha si el cliente desea suspender el evento por causa imprevista de
fuerza mayor no se hace reintegro, por lo que se le ofrece reprogramar la fecha de acuerdo
a la disponibilidad dentro de nuestro calendario de eventos.






